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BOSANSKO - PODRINJSKI KANTON GORAZDE

OPCINA PALE FBiH

JAVNA USTANOVA OSNOVNA SKOLA ,PRACA“ PRACA

Na osnovu ¢lana 92.Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (..Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog
kantonaGorazde*, broj: 05/16.6/20.- ispravka 9/20.8/23 i 6/25).Pedagoskih standarda i normativa za osnovni
odgoj i obrazovanje BPK-a Gorazde broj:10-34-2268/23., od 05.07.2023.godine. ¢lana 120. Pravila
JUOS*Pra¢a“ Praca,. te Odluke Vlade Bosansko — podrinjskog kantona Gorazde broj: 03-30-1780/26 od
23.07.2026. godine, direktorica Skole raspisuje:

JAVNIOGLAS
za popunu upraznjenog radnog mjesta

1. Administrativno-finansijski radnik- 2 norme, neodredeno radno vrijeme.

Radni zadaci: Administrativni poslovi

- Prikupljanje iskaza uposlenika. obracun i isplata pla¢a uposlenika,

- Obra¢un doprinosa i poreza iz pla¢a uposlenika,

- Vodenje blagajne i sastavljanje blagajnickih izvjestaja.

- Plaéanje prispjelih faktura i racuna,

- Blagovremena obrada statisti¢kih podataka i dostava istih odredenim institucijama,
- Uredno vodenje evidencije - kartona o ostvarenom vremenu i platama uposlenika,
- Prikupljanje nov¢anih sredstava od ucenika za dacku kuhinju i polaganje istih u trezor,
- Obavljanje i drugih poslova koje odredi direktor $kole.

Radni zadaci: Finansijsko-ra¢unovodstveni poslovi:

- KnjiZenje obra¢unatih i isplacenih placa uposlenika,

- Knjizenje faktura.

- Izrada finansijskog plana (godisnjeg, kvartalnog i mjesecnog).

- Praéenje realizacije budZeta $kole u koordinaciji sa ministarstvom za finansije,

- Vodenje i knjizenje osnovnih sredstava,

- Popis osnovnih sredstava,

- Obavljanje i drugih poslova koje odredi direktor $kole.

Opéi i posebni uslovi:
Pored opéih uslova propisanih Zakonom, kandidat treba da ispunjava i uslove predvidene Zakonom o
osnovnom odgoju i obrazovanju, Pedagoskim standardima i normativima za osnovni odgoj i obrazovanje i
Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta.
Uz prijavu na Javni oglas kandidat treba dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- svojeru¢no potpisana prijava sa kracom biografijom,

- dokaz o zavrienoj $koli — SSS -IV stepen ekonomskog smjera,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci).

Pored obavezne dokumentacije. kandidat koji se prijavi na Javni oglas duzan je dostaviti i dodatnu
dokumentaciju na osnovu koje ¢e se izvrsiti bodovanje kandidata u skladu sa Kriterijima o na¢inu bodovanja
kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa na poslovima administrativno- finansijskog osoblja (sekretar.
raunovoda) pomoénog i tehni¢kog osoblja (domar - loza¢. kuhar/servirka, voza¢ i radnik na odrzavanju
higijene) broj: 45-1-577-1X/22 od 18.8.2022. godine i to:



- uvjerenje o duzini ¢ekanja na posao izdato od sluzbe za zaposljavanje Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde ,
- dokaz o duzini radnog staza u ustanovama obrazovanja i izvan ustanova obazovanja (Uvjerenje o
radnom stazu iz PIO/MIO
ili Porezne uprave), potvrde ustanove o radnom stazu na poslovima trazenim Javnim oglasom.

Zaosobe iz ¢lana 29. i 30. Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica u BPK Gorazde
("SLnovine BPK-a Gorazde" br.2/24, 3/24 i 4/24) kandidati su duzni dostaviti odgovaraju¢e dokumente:
Rjesenje nadlezne opcinske sluzbe o priznavanju svojstva RVI, Rjesenje/Uvjerenje nadlezne op¢inske sluzbe
o priznavanju svojstva demobilisanog borca, Uvjerenje nadleznog odjela ministarstva odbrane o priznavanju
svojstva ¢lana porodice $ehida, poginulog,umrlog.nestalog branioca, Uvjerenje-dokaz o dobijenom ratnom
priznanju, potvrda sluzbe za zaposljavanje BPK-a Gorazde da se nalazi na evidenciji za nezaposlene osobe ili
vaze¢i Ugovor o radu na odredeno vrijeme u $koli. Takoder, osobe koje dokazuju pripadnost OSRBiH
kandidata i ¢lanova njihovih porodica, duzne su priloziti vaze¢i Ugovor o radu na odredeno vrijeme ili
posljednje Rjesenje o prestanku radnog odnosa (ukoliko je isti postojao), kao dokaz da njihov raniji radni
odnos nije prestao njihovom krivicom, ili da im je nakon prestanka radnog odnosa ispla¢ena otpremnina.
Osobe u statusu civilne Zrtve rata obavezne su priloziti Uvjerenje resorne sluzbe sa podru¢ja BPK-a Gorazde,
kojim se potvrduje status civilne Zrtve rata.

Izabrani kandidat duzan je prije stupanja na posao dostaviti Ljekarsko uvjerenje nadleZne zdravstvene
ustanove i Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (izdato od Opéinskog i Kantonalnog
suda), a koje ne moze biti starije od 6 mjeseci.

Javni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja. Usmeni ispit sa kandidatima e biti obavljen
u prostorijama $kole. O vremenu i mjestu odrzavanja procesa izbora, kandidati ¢e biti obavijeSteni u pisanom
obliku, putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena na adresu kandidata, najmanje 5 (pet) dana prije odrzavanja
ispita.

Probni rad nije predviden.

Prijavu na Javni oglas sa trazenom dokumentacijom dostaviti postom na adresu:

JU OS “PRACA“PRACA, Trg Kemala Keme Hrve br.14, 73290 Praca, sa naznakom ''za Javni
oglas*.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Broj:30-7-535-X1/26
Datum: 28.07.2026. godine
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