
Bosna i Hercegovina 

Federacija Bosne i Hercegovine 

Bosansko-podrinjski kanton Goražde 

JU Srednja stručna škola „Džemal Bijedić“ 

G O R A Ž D E 

 

Na osnovu Zakona o srednjem obrazovanju i odgoju  (Sl. novine BPK-a Goražde br: 10/11, 5/16 9/20, 4/24 i 

6/25), Odluke Vlade BPK-a br: 03-30-1780/26 od  23.07.2026. godine, Uredbe o postupku prijema  u radni 

odnos u zavodima, agencijama, direkcijama i upravnim organizacijama, pravnim osobama s javnim 

ovlaštenjima na teritoriji kantona, grada ili općine, u javnim ustanovama i javnim preduzećima čiji su 

utemeljitelji Kanton, Grad ili općina te u gospodarskim društvima u kojima kanton, grad ili općina učestvuju sa 

više od 50% ukupnog kapitala (Sl. novine BPK-a Goražde br: 8/19, 4/20 i 4/22), člana 3. Kriterija o načinu 

bodovanja kandidata prilikom zasnivanja radnog odnosa na poslovima pomoćnog i tehničkog osoblja (domar-

ložač, radnik na održavanju higijene, vozač, portir), te odluke  Školskog  odbora Javne ustanove Srednje stručne 

škole „Džemal Bijedić“ Goražde, br. 02-10-879-2/26 od 24.07.2026.  godine direktor JU SSŠ“Džemal Bijedić“ 

donio je odluku da se raspiše  

 

OGLAS 

za prijem u radni odnos 

 

 

a)Određeno radno vrijeme do 31.07.2027. godine 

1.Radnik na održavanju higijene  puno radno vrijeme 2 izvršioca 

 

Pored općih uslova kandidat treba da ispunjava posebne uslove predviđene Zakonom o srednjem obrazovanju i 

odgoju, Pedagoškim standardima i normativima za srednje obrazovanje i odgoj i Pravilnika o unutrašnjoj 

organizaciji i sistematizaciji poslova i to: 

- Za radno mjesto Radnik na održavanju higijene završena osnovna škola. 

 

 Uz prijavu sa kraćom biografijom kandidati su dužni priložiti originalna dokumenta (ili ovjerene 

fotokopije):  

- Dokaz o završenoj osnovnoj školi, 

- Izvod iz matične knjige rođenih, 

- Uvjerenje o državljanstvu (ne starije od 6 mjeseci), 

- Uvjerenja o radnom stažu penzijsko invalidskog osiguranja ili porezne uprave, odnosno, potvrde škole o 

radnom stažu na poslovima traženim oglasom. 

- Uvjerenje o dužini čekanja na posao.  

 

Napomena: 

1. Izabrani kandidat će biti u obavezi da u određenom roku dostavi liječničko uvjerenje kao dokaz da 

njegovo zdravstveno stanje i psihofizičke sposobnosti odgovaraju uvjetima radnog mjesta; 

2. Izabrani kandidat će biti u obavezi da u određenom roku dostavi uvjerenje o nevođenju krivičnog 

postupka protiv istog; 

3. Nije predviđen probni rad kandidata. 

 

Opis poslova radnog mjesta Radnika na održavanju higijene; 

- Čišćenje školskog prostora; 

- Čišćenje i održavanje dvorišta i zelenih površina; 

- Održavanje higijene; 

- Održavanje čistoće na sredstvima rada i učilima; 

- Poslovi dežurstva; 



- Povremeni sezonski i tekući poslovi; 

- Ostali poslovi po nalogu direktora. 

 

 Za osobe iz člana 65. Zakona o dopunskim pravima branilaca i članova njihovih porodica u 

Bosansko – podrinjskom kantonu Goražde („Službene novine Bosansko – podrinjskog kantona Goražde“ 

broj 09/13) prilažu se i sljedeća dokumenta: 

- Rješenje nadležne općinske službe o priznavanju svojstva ratnog vojnog invalida, 

- Rješenje/Uvjerenje nadležne općinske službe o priznavanju svojstva demobilisanog borca, 

- Rješenje/Uvjerenje nadležne općinske službe o priznavanju svojstva člana porodice šehida, poginulog, 

umrlog, nestalog branioca, 

- Uvjerenje/dokaz o dobijenom ratnom priznjanju, 

- Osobe koje dokazuju pripadnost OS RBiH kandidata i članova njihovih porodica, dužne su priložiti 

važeći ugovor o radu na određeno vrijeme ili posljednje Rješenje o prestanku radnog odnosa (ukoliko je 

isto postojalo), kao dokaz da njihov raniji radni odnos nije prestao njihovom krivicom ili da im je nakon 

prestanka radnog odnosa isplaćena otpremnina. 

 

 Za osobe u statusu civilne žrtve rata obavezne su priložiti 

- Uvjerenje resorne službe sa područja Bosansko – podrinjskog kantona Goražde, a kojim se potvrđuje 

status civilne žrtve rata. 

 

 Kandidati treba da ispunjavaju uvjete propisane Zakonom o srednjem obrazovanju i odgoju (“Službene 

novine Bosansko-podrinjskog kantona Goražde” broj: 10/11, 05/16, 09/20, 4/24 i 6/25), te Pravilnikom o radu 

srednje škole. 

 

Sa kandidatima koji ispunjavaju uvjete Oglasa obavit će se razgovor u prostorijama škole, a na osnovu 

pismene obavijesti. 

 

Kandidat koji neopravdano ne pristupi intervju, gubi pravo daljeg učešća u oglasnoj proceduri. 

 

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja. 

 Prijave sa dokazima o ispunjavanju uslova Oglasa slati na adresu škole: 

Javna ustanova Srednja stručna škola „Džemal Bijedić“ 

ul. MaršalaTita   br:18  Goražde 

(Prijava na Oglas, naglasiti na koju poziciju se kandidat prijavljuje) 

 

Nepotpune i neblagovremene prijave neće se razmatrati. 

 

Objava 28.07.2026. godine 

 


