BOSNA | HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE
BOSANSKO-PODRINJSKI KANTON GORAZDE

JU OS»FAHRUDIN FAHRO BASCELIJA» GORAZDE
-Skolski odbor-

Na osnovu Clana 74. i 87. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,SL.novine BPK-a Gorazde* broj: 5/16, 9/20, 8/23 i
6/25), Clana 104. Pravila JU OS ,Fahrudin Fahro Bas¢elija“ Gorazde, Kriterija o na¢inu bodovanja kandidata prilikom
zasnivanja radnog odnosa na poslovima nastavnika, stru¢nog saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim $kolama na
podruéiju BPK-a Gorazde br. 10-30-1905/26 od 08.05.2026.godine ( Sl. novine BPK-a Gorazde broj:05/26), Odluke Vlade
BPK-a Gorazde o davanju saglasnosti za raspisivanje Konkursa za popunu upraznjenih radnih mjesta u osnovnim i srednjim
§kolama sa podru¢ja Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde broj: 03-30-1780/26 od 23.07.2026.godine, Skolski odbor Javne
ustanove Onovne $kole ,,Fahrudin Fahro Baséelija“ Gorazde, na sjednici odrzanoj dana 24. 07. 2026. godine donio je
Odluku o raspisivanju

KONKURSA
za popunu upraznjenih radnih mjesta za Skolsku 2026./2027.godinu

e Na neodredeno radno vrijeme:

- Nastavnik biologije, 15 Casova, 1 izvrsilac;

- Nastavnik engleskog jezika, puna norma, 1 izvrsilac;
-Nastavnik islamske vjeronauke, 11 ¢asova, 1 izvrsilac;
-Psiholog, puno radno vrijeme, 1 izvrsilac;
-Defektolog, puno radno vrijeme, 1 izvrsilac

e Na odredeno radno vrijeme do 11.08.2027.godine:
- Nastavnik razredne nastave, puna norma, 2 izvrsioca (produzeni boravak);
-Nastavnik bosanskog jezika i knjizevnosti, puna norma, lizvrsilac;
- Nastavnik engleskog jezika, puna norma, 1 izvrsilac;
- Nastavnik engleskog jezika, 2 Casa, 1 izvrSilac;
- Nastavnik njemackog jezika, 5 ¢asova, 1 izvrSilac;
- Nastavnik njemackog jezika, 6 ¢asova, 1 izvrSilac ( do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najduze do
11.08.2027. godine)
- Nastavnik turskog jezika , 1 ¢as, 1 izvrsilac;
- Nastavnik matematike, 19 Casova, 1 izvrSilac( do povratka radnice sa porodiljskog odsustva, a najduze do 11.08.2027.
godine);
- Nastavnik matematike, 16 ¢asova, 1 izvrSilac;
- Nastavnik Tehnicke kulture/Osnova tehnike, 4 ¢asa, 1 izvrSilac;
- Nastavnik kulture zivljanja, 9 ¢asova, 1 izvrSilac;
- Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja, puna norma, 1 izvr$ilac (do povratka radnika sa fukncije, a najduze do
11.08.2027. godine);
- Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 10 ¢asova, 1 izvrsilac (do povratka radnika sa poslanicke funkcije, a najduze do
11.08.2027. godine);
- Nastavnik tjelesnog i zdravstvenog odgoja, 10 casova, 1 izvrsilac
-Nastavnik hemije, 2 ¢asa, 1 izvrSilac;
-Nastavnik geografije, 1 ¢as, 1 izvrSilac;
-Nastavnik informatike, 20 ¢asova, 1 izvrSilac;
-Nastavnik islamske vjeronauke, 10 Casova, 1 izvrSilac ( do dana vaZenja prava koje radnica koristi ostvarenog po osnovu
Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja u BPK-a Gorazde, a najduZe do 11.08.2027. godine);
-Asistent u nastavi, puna norma, 3 izvrSioca

Nastavnik

- Redovna nastava predvidena Nastavnim planom i programom, Pedagoskim standardima i Zakonom o osnovnoj skoli;
- Pregled pismenih zadataka i programom predvidenih kontrolnih i grafickih radova;

- Ostali oblici neposrednog vaspitno-obrazovnog rada: razredno starjesinstvo, dopunska,dodatna,fakultativna nastava i
slobodne aktivnosti;

- Pripreme za Cas predvidene nastavnim planom i programom i Pedagoskim standardima;

- Struéno usavrSavanje, administrativni poslovi, vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije, dezurstvo i dr.;

- Ostali poslovi vezani za rad sa u€enicima i saradnje sa roditeljima;

- Ostali poslovi po nalogu direktora i Skolskog odbora.

Pored opstih uslova propisanih Zakonom kandidat treba da ispunjava i uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i
obrazovanju, Pedagoskim standardima i odgovaraju¢im Nastavnim planom i programom.

Nastavnik u odjeljenju produZenog boravka

-Organiziranje dnevnih obrazovnih zadataka u skladu sa odgojno-obrazovnim potrebama

-Pruzanje struéne pomodi i savjetovanje ucenika

-Organizovanje slobodnih aktivnosti uéenika



-Redovna saradnja sa roditeljima i izvjestavanje o radu u¢enika

-Saradnja sa uditeljima u redovnoj nastavi

-Izvjestavanje, statistiCko pracene rezultata i evaluacija rezultata rada na polugodistu i na kraju Skolske godine

-Ostali poslovi po nalogu direktora

Asistent u nastavi-

-Podrska u pripremi organizacije i realizacije nastavnog procesa

-Podrska djetetu u snalazenju u Skolskom okruzenju

-Priprema za nastavu, te pracenje i vodenje dokumentacije i evidencije

- Saradnja sa porodicom

-Stru¢no usavrSavanje

-Rad u stru¢nim aktivima

Defektolog

-Opservacja, ispitaivanja, pregledi djece sa posebnim potrebama

-Aktuelni oblici ukljucivanja djece sa posebnim potrebama u osnovnoskolski sistem i profesionalno osposobljavanje
-Planiranje i programiranje (godi$nji, mjesecni i individualni plan i program)

-Strucni rad sa djecom sa posebnim potrebama u odgojno obrazovnom procesu

-Individualni i individualizirani rad sa djecom sa posebnim potrebama

-Adaptacija nastavno-tehnic¢kih pomagala, didaktickog materijala i njihovo koristenje;

-Permanentno stru¢no usavrsavanje;-Profesionalno informisanje nastavnog osoblja;

-Subjektivno i objektivno vrednovanje rezultata rada i evaluacija metoda objektivnog vrednovanja;

-Saradnja sa roditeljima, rad u stru¢nim organima i timu za inkluzivnu nastavu, vodenje evidencije i dokumentacije i izrada
prilagodenih edukativnih programa rada.

Psiholog

Koncepcijsko-programski zadaci; Programiranje,ostvarivanje i analiza priholo$kog rada; Identifikacija i procjena faktora
neadekvatnih oblika ponasSanja; Vodenje psiholoske dokumentacije u okviru predagoskog kartona; Stru¢ni rad sa
nastavnicima i stru¢nim organima skole; Psiholosko savjetodavni rad sa u¢enicima,roditeljima; Rad u stru¢nim timovima
Skole; Saradnja sa institucijama; Profesionalna orjentacija-karijerno savjetovanje ucenika; Rad u komisijama za upis uc¢enika
u Skolu; Istrazivanje u praksi Skolskog psihologa; Mentorski rad sa pripravnicimja; Priprema za rad i stru¢no usavrSavanje
Pored opstih uslova propisanih Zakonom, kandidat treba da ispunjava i uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i
obrazovanju, Pedagoskim standardima i odgovaraju¢im Nastavnim planom i programom.

Pored opstih uslova propisanih Zakonom, kandidat treba da ispunjava i uslove predvidene Zakonom o osnovnom odgoju i
obrazovanju, Pedago$kim standardima i odgovaraju¢im Nastavnim planom i programom.
Uz prijave na Konkurs sa kracom biografijom potrebno je dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

- diploma o zavrSenoj $koli, orginal ili ovjerena kopija,

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)
Pored obavezne dokumentacije kandidati koji se prijave na konkurs duzni su dostaviti i dodatnu dokumentaciju na osnovu
koje ¢e se izvrsiti bodovanje kandidata u skladu sa Kriterijima o na¢inu bodovanja kandidata prilikom zasnivanja radnog
odnosa na poslovima nastavnika, stru¢nog saradnika i saradnika u osnovnim i srednjim §kolama na podruciju BPK-a Gorazde
br. 10-30-1905/26 od 08.05.2026.godine i to:

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu,

- uvjerenje o duZini ¢ekanja na posao nakon sticanja odgovarajuce stru¢ne spreme,

- uvjerenje ili drugi dokaz o prosjeku ocjena ostvarenih na visokoskolskoj ustanovi,

- uvjerenje/potvrda ili drugi adekvatan ovjereni akt visokoSkolske ustanove kao dokaz o ostvarenoj izvrsnosti tokom

Skolovanja,

- dokaz o duzini radnog staza u obrazovanju,

- dokaz o duzini radnog staza izvan ustanova obrazovanja,

- dokaz o duZini trajanja prebivalista na podru¢ju BPK-a Gorazde

- potvrda ili drugi adekvatan akt izdat od strane obrazovnih ustanova kao organizatora volontiranja, odnosno drugih
nadleznih institucija i organizacija za konkretno radno mjesto u $kolama u skladu sa Clanom 16. Zakona o volontiranju
(,,Sl.novine FBiH ,, broj:110/12)

- dokaz o koristenju studentskog kredita od strane Vlade BPK-a Gorazde,

- dokaz o sticanju stru¢nog zvanja relevantnog za obavljanje posla na koji konkurise, a koje je stekao u skladu sa

zakonom.

Za o0sobe iz ¢lanova Zakona o dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica u BPK Gorazde ("Sl.novine BPK-a
Gorazde" br.2/24, 3/24 i 4/24) kandidati su duzni dostaviti odgovarajuce dokaze, radi utvrdivanja prioriteta u zaposljavanju.
Rjesenje nadlezne opcinske sluzbe o priznavanju svojstva RVI, Rjesenje/Uvjerenje nadlezne opéinske sluzbe o priznavanju
svojstva demobilisanog borca, Uvjerenje nadleznog odjela ministarstva odbrane o priznavanju svojstva ¢lana porodice
Sehida, poginulog,umrlog,nestalog branioca, Uvjerenje-dokaz o dobijenom ratnom priznanju, potvrda Sluzbe za
zaposljavanje BPK-a Gorazde da se nalazi na evidenciji za nezaposlene osobe ili vazec¢i ugovor o radu na odredeno vrijeme u
skoli.
Takoder, osobe iz ¢lanova navedenog Zakona, a koje dokazuju pripadnost OSRBiH kandidata i ¢lanova njihovih porodica,
duzne su priloziti vaze¢i Ugovor o radu na odredeno vrijeme ili posljednje RjeSenje o prestanku radnog odnosa (ukoliko je



isti postojao), dokaz da njihov raniji radni odnos nije prestao njihovom krivicom, ili da im je nakon prestanka radnog odnosa
isplacena otpremnina.

Osobe u statusu civilne Zrtve rata obavezne su priloziti Uvjerenje resorne sluzbe sa podruéja BPK-a Gorazde, kojim se
potvrduje status civilne Zrtve rata.

Izabrani kandidat duzan je prije stupanja na posao dostaviti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove, kao i
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (izdato od Op¢inskog i Kantonalnog suda) , a koje ne moze biti
starije od 6 mjeseci.

Konkurs ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja.

Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove Konkursa bice obavljen intervju nakon bodovanja od strane Komisije za bodovanje.
Intervju ¢e se obaviti u prostorijama $kole 14.08.2026. godine i 17.08.2026. godine , a o tanom terminu ¢e svaki kandidat
biti blagovremeno obavjesten telefonskim putem.

Dokumentacija kandidata se ne vraca, a istu kandidati mogu li¢no preuzeti u upravi $kole u roku od 30 dana po okoncanju
konkursnog postupka.

O rezultatima Konkursa kandidati ¢e biti pismeno obavjesteni (odluka o izboru kandidata).

Prijavu na konkurs sa trazenom dokumentacijom (orginal ili ovjerene kopije, ne starije od 6 mjeseci) dostaviti na adresu:

JU OSyFahrudin Fahro Baiéelija», Omladinska br.1, Gorazde sa naznakom "za konkurs" ili predati li¢no u kancelariju
sekretara $kole. Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

PREDSJEDNIK SKOLSKOGODBORA
Enida Kanli¢

Objava 28.07.2026. godine



