Objava 11.03.2026. godine

L.U.Bom zdravija «Dr. Isak Samokoviija» GoraZde v

U skiadu sa &anom ¢&.3. 6. | B.Pravilnika o prijemu u radni odnos u L.U. Dom zdravija * Dr. Isak Samokoviija * GoraZde,

raspisuje se: .
JAVNI OGLAS

[
1.Prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjasto:Doktor medicine -1 jzyriilac
2.Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme ( jedna goding) za radno mjesto:Doktor medicine -1 izvrSilac
3. Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme { jedna goding) za radno mjesto:Diplomirani fizioterapeut-1 izvrsitac
4. Prijem u radni odnas na odredeno vrijeme ( jedna goding) 24 radno mjesto:Fizioterapeutski tehnitar-1 izvrsilac
5. Prijem u radni odnos na neodredeno vrijere za radno mjesto:Medicinska sestraftehnicar-2 izvriioea
6. Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme { jedna goding) za radno mjesto:Medicinska sestraftehnidar-2 izvrioca
7. Prijem u radni odnos na odredeno vrijeme ( jedna godina) za radno mjesto:Vozae motornih vozila-1 izvréilac
8. Prijem u radni ednos na odredeno vrifeme ( 31.12.2026.) za radno mjesto:likvidator-1 izvréilac
9. Prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto: radnik na odriavanju &stace/higijene-1 izvesilac
1.0pis poslova | radnih zadotaka doktora medicine: obavija prve i'ponovne preglede u ordinaciji.ili kudi pacijenta, izdaje
ljekarska uvjerenja zo posaa bez posebnih uslova rada, vrsi obradu za ocjenu radne sposobnosti, propisivanje recepata, vodi
zdravstvenu dokumentaciju, abavija i druge posiove iz domena svoje struke. Opci uslovi za prijem u radni odnos za radno
mjesto doktora medicine: VSS-Vil stepen, zavrSen medicinski fakultet, polofen strucni ispit. -~ |
2. Opis poslova i radnih zadataka diplomiranog fizioterapeuta: primjena fizikainih procedura,masaZa, elektrotercpifa,
ultrazvuéna terapija i magnetoterapija, kineziterapija ~ individuaine vieZbe kod defoermiteta kicmenog stuba, preoperativni i
postoperativni tretman kod ortopedskih pacijenata, kineziterapijski postupok u rehabilitaciji neurolodkik bolesnika, manueina
fimfna drenaia: obavijanje drugih postova u skladu sa svojom profesijom .Opél uslovi: VS5 — Vil stepen, zavrien fakultet
2dra ih studijo, poloZen struéni ispit %

3. Opis poslova i radnih zadatoka fizioterapeutskog tehnidara:primjena fizikalnih procedura masaZg, elektroterapija, i
ultrazyuino terapija,magnetoteraplja, kineziterapija (jednostavne viebe po taéno odredenom algoritmu propisanom od
mqé‘sgeci]aﬂ's‘teﬁﬂjqua,,j;  pod kontrolom diplomiranog fizioterapeuta), obavijanje drugih poslova u skiadu sa svojom
profesijom.Opéi uslovi: S5 - IV stepen;medicinski smier, poloZen struéni ispit - .

4.0pis poslova | radnih zadataka medicinske sestre/tehnicara: prima zdravstvenu knjidicu i vesi trija2u po redu hitnostl i redu
dolaska, vodi protokol bolesnika, asisitira doktoru, radi u intervenciji, odgovara za inventar, uzima anamnezu, visi postove
ordiniranja terapije{ davanje injekcija svih vrsta), obavija i druge postove iz domena svoje struke.Opéi uslovi: 555 =1v

stepen, medicinski smjer, poloien struéni ispit. z

5.0pis poslova i radnih zadataka vozada motornih vozita: vrii prevoz medicinskif rodnika svih profila za potrehe rada u
gradskim i terenskim ambulantama, u sluzbene svrhe vrsi prevoz ostalih radnika na podrudju BPX-a GoraZde, ucestvuje u
pripremi vozila za tehnicki pregled, po potrebi vrii dezinfekciju vozila, vadi putni nalog i evidenciju o vremenu kretanja, 3
predenoj kilometraZi i utrodku goriva | maziva, ohavija i druge poslove iz domena svoje struke. Opéi uslovi za prijfem u radni
odnos za radno mjesto voza¢ motornif vozila: SSS-1if stepen, poloden voza&ki ispit 8 kategorijaPosebni uslovi: Radno

iskustve na istim ilj sli¢nim poslovima. ]

6.0pis poslova i radnih zadataka fikvidatora:vrsi kontrolu dostavijene dokumentacije za obracun plata, vrsi obraéun plata i
ostalih naknada kao i obustava pe osnovu licnih zaduZenja zaposienika, vodi racuna o ispravnosti podataka koji su osnova

2a obracuna plata, vrsi obracun poreza i doprinosa iz plata i na platu, popunjava obrasce i izviestaje iz domena licnih
primanja,vrsi kontrolu uloznih faktura,vodi KUF, vodf KIF, obavija i druge poslove iz domena svoje struke..Opéi uslovi: §5S, IV,
stepen, ekonomski smjer > 5

Posebni uslovi: Radno iskustvo na istim ili sliénim poslovima.

7.Poslovii zadaci rednika na odrZavanju cistoce-higijene: obavija ¢itenje,vrsi dostavu vesa,vrsi dezinfekciju radnih

prostorija i predmeta, store se o odrZavanju Cistoce u okolini Doma zdravija i porodicnih ambulanti, obavija i druge poslove  ©
jz d svoga zanimanja.

Opdi uslovi za prifem u radni odnos za radno mjesto zaposienika na odrzavanju Cistobe-higijene: NK —osnovne Skola .
il !

. Uz prifavena javni oglas sa kracom biografijom, kandidot je duZon dostavit u originalu ili ovjerenoj kopifi, sljedeéa

dokumenta;

a) diplomd/uvjerenje o stecenoj struénoj spremi za radna mjesta- VSs

b diploma i syjedoéanstva za radna mjesta — 555 1 NK

b} uvjerenje o polozenom struénom ispitu

d) izvad iz matiéne knjige rodenih . .

e} uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci) -

Fl riesenj dieZnog kantonainog/gradskog organa o priznavanju dopunskih prava boraca i clanova njifiovih porodict u

skiadu sa Zakornom o dopunskim pravime branilaca i clanove njihovih porodica u BPK-a Goraide { SlsZbene novine BPK-a

GoroZde br:9/13,11/14,5/19)-ukoliko kandidat isto posjeduje.

1. Urednom prijavom na javni oglas smatra se prijave koja je pptpisana od strane podnosioca.

2. Potpunom prijavor smatra se prijava vz koju su priloZent svi dokazi o ispunjavanju opéih ustove naznacenib u Javnom
oglasu za prifem u radni odnos.

-

3. Blogavremenom prijavom smatra se prijava koja je podnesena u roku koji je odreden u javnom oglasu za prijfem u radni
odnos.

4. Neuredne, nepotpune, i neblagovremene prijave komisija ¢e odbaciti zakljuckom.
v

1.5amo kzabrani kandidat ¢e biti u obavezi da dostavi lfekarska uvjerenje, kao dokaz da nfegovo zdravstveno stanfe i
psihofizitke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog mjesta za koje se provodi procedura prijema u redni odnos

2. Samo izabrani kandidat ce biti u obavezi dostaviti uyjerenje o nevodenju krivicnog postupka.

Dokumentaciju iz i‘aéke L1 2., lzabrani kandidat je duan dostaviti u roke od 8 dana od dana konacnosti odiuke o prijemu 4
redni odnos. . -

3. Probni rad je predvfden 2d sva radna nijesta u trajanju od 3 mjeseca,

Ukoliko je izabrani kandidat bio u radnom odnosu u Demu zdravija i odradio probni rad, neée biti u obavezi ?onobo
odradivati probni rad.

v
Prijavu sa potpunom dokumentacijom dostaviti na adresu:
«J.U.Dom zdravija «Dr. Isak Samokovlijay, ul.Feride Dizdareviée bb GoraZde, sa nuznakom ,Prijava na Javni oglas, :
Javni oglas ostaje otvoren 14 dana od dana posifednje objave.




